BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Denna bolagsstyrningsrapport for 2009 jamte styrelsens rapport 6ver den interna kontrollen har inte granskats av bolagets
externa revisorer. Rapporterna utgér inte en del av de formella arsredovisningshandlingarna.

Digital Vision AB ér ett publikt aktiebolag och regleras av svensk lagstiftning fraimst genom den svenska aktiebolagslagen
och av NASDAQ OMX Stockholm AB Regelverket for emittenter. Darutover tas hédnsyn till det svenska néringslivets
sjdlvreglering dir Kollegiet for svensk bolagsstyrning har utformat koden for bolagsstyrning. Forutom lagstiftning och
sjdlvreglerande rekommendationer och regler dr det bolagsordningen som ligger till grund for styrningen av verksamheten.
Bolagsordningen anger var styrelsen har sitt site, verksamhetsinriktning, regler kring bolagsstimman, uppgifter om aktieslag
och aktiekapital m m. Digital Visions bolagsordning finns tillgidnglig pa Digital Visions hemsida, www.digitalvision.se.

Aktiedgarnas inflytande i bolaget utdvas vid bolagsstimman, som 4r bolagets hogsta beslutande organ. Hér beslutar
aktiedgarna i Digital Vision i centrala frigor, sdsom faststiillelse av resultat- och balansriikningar, utdelning till aktiedgarna,
styrelsens sammansittning, ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktoren, dndringar i bolagsordningen,
val av revisor och principer for ersittningar till bolagsledningen. Bolagsstimman ska forberedas och genomforas pa ett
sddant sitt att forutsittningar skapas for aktiedgarna att utdva sina réttigheter pa ett aktivt och vilinformerat sitt. Aktiedgare
som ir inforda i aktieboken pa avstimningsdagen och som anmiiler sitt deltagande i stimman har ritt att nérvara och rosta vid
stimman, antingen personligen eller via ombud med fullmakt. Varje aktiedigare har ritt att fa ett drende behandlat av
arsstimman. Uppgift om tid och ort for arsstimma limnas pa Digital Visions hemsida senast i samband med tredje
kvartalsrapporten. Dér finns ocksa upplysningar om hur aktiedgarna ska forfara for att fa ett drende behandlat av stimman.
Vid stimman ska verkstéllande direktoren, minst en representant fran valberedningen samt en revisor nirvara. Styrelsens
ordférande ska nirvara och sd ménga av styrelseledaméterna sa att styrelsen ér beslutsfor, om mojligt samtliga
styrelseledaméter.

Arsstimman 2009 beslutade att bolagets styrelseordfdrande fore tredje kvartalets utgang skall kontakta de tre storsta dgarna i
Bolaget, vilka sedan #ger utse en ledamot var, som icke dr styrelseledamot, till valberedningen. En av dessa skall vara
ordférande. Om négon av de tre storsta aktiedigarna avstar fran att utse en ledamot skall styrelsens ordférande uppmana annan
storre aktiedgare att utse en ledamot. Skulle ledamot av valberedningen ldmna sitt uppdrag innan valberedningens arbete
slutforts, skall den rostmissigt storsta aktiedgare, som inte redan har en representant i valberedningen, utse ny ledamot.
Valberedningen skall ldmna forslag till ordférande och 6vriga ledamoter i styrelsen samt arvode och annan ersittning for
styrelseuppdrag till var och en av styrelseledaméterna. Valberedningen skall ocksd ldmna forslag till val och arvodering av
revisor. Valberedningens forslag skall presenteras i kallelse till arsstimman 2010 samt pa Bolagets webbplats
www.digitalvision.se. Valberedningens sammansittning meddelades pa Digital Visions hemsida samt offentliggjordes
tillsammans med kontaktinformation den 12 november 2009. Valberedningen utgors av Magnus Bjellefors representerande
PEQ Invest 1 AB, Lars Taflin representerande Littco S.A.R. L samt Lars Soderberg representerande eget innehav.

Magnus Bjellefors dr sammankallande.

Digital Visions styrelse bestod fram till den 28 maj av tre ledaméter. Vid arsstimman 2009 omvaldes samtliga ledaméter,
Bengt Broman, Per-Erik Mohlin, Gert Schyborger, samt nyvaldes Hakan Ramsin och Greger Ericsson. Hikan Ramsin valdes
till styrelsens ordforande. Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Styrelsen beslutar om koncernens 6vergripande mal, strategier, forvirv, avyttringar och investeringar samt
faststiller den finansiella rapporteringen och fattarbeslut rorande koncernens finansiella struktur. Styrelsen &r ansvarig for att
det finns en tillfredsstéllande kontroll av bolagets efterlevnad av lagar och andra regler samt att bolagets informationsgivning
ar oppen, korrekt, relevant och tillforlitlig. Styrelsens arbetsordning och instruktioner om arbetsfordelningen mellan styrelse
och vd utvirderas, uppdateras och faststlls arligen. Om styrelsen inom sig inréttarutskott, ska det av styrelsens arbetsordning
framga vilka arbetsuppgifter och vilken beslutanderitt styrelsen har delegerat till utskott samt hur utskotten ska rapportera till
styrelsen. Styrelsen ska arligen utvirdera styrelsens arbetsformer och effektivitet. Resultatet ska i relevanta delar redovisas
for valberedningen. Minst en gang per ar ska styrelsen sérskilt utvirdera verkstillande direktorens arbete. Nir denna fraga
behandlas far ingen fran bolagets ledning nérvara. Styrelsen har beslutat att samtliga ledaméter ingar i revisionsutskottet,
revisionsutskottets uppgifter ar framst att:

e Granska kvaliteten pa redovisningen och den interna kontrollen samt revisionens uppligg.
e Diskutera virderingsfragor och bedomningar i bokslutet.
e Utvirdera revisorernas arbete samt forbereda val av nya revisorer nér det &r aktuellt.



Styrelsen har sex ordinarie sammantriden och ett konstituerande sammantréde per ar. De ordinarie sammantradena dger rum
i samband med avgivande av delars- eller helarsbokslut samt ett mote avseende strategifragor och ett mote i samband med
budgetarbetet. Dérutover hélls extra styrelsesammantridden vid behov. Infor varje mote skickas forslag till dagordning,
inklusive dokumentation, ut till samtliga styrelseledamoter. Under 2009 holls sex ordinarie sammantriden och ett
konstituerande méte i samband med arsstimman samt 15 extra méten som i huvudsak avhandlade finansiella fragor,
emissionsfragor samt forvirvsfragor. Pa samtliga ordinarie sammantriden behandlades strategiska fragor, bolagets och
koncernens finansiella stédllning och utveckling, den ekonomiska rapporteringen och kontrollen, personal- och
organisationsfragor, legala fragor samt utvecklingen pa finansmarknaden. Vid tva av métena har bolagets revisor nérvarat
varvid vid ett av dem, presenterades revisionsrapporten. Under 2009 har samtliga beslut varit enhilliga.

Hakan Ramsin, Lidingd, fédd 1945

Styrelsens ordférande, ledamot sedan 2009, fi 1 kand i matematik.

Delédgare och venture manager i Provider Venture

Partners AB.

Ovriga styrelseuppdrag; Styrelseordforande Bisnode AB och Wiky Ventures AB samt styrelseledamot i Air Plus TV
AB, Dahlia Television SA, APTV Dev. Italy Srl, All Set Marine Holding, Tracab AB samt Boss Media.
Aktieinnehav 400 000 aktier.

Bengt Broman, Varmdo, fédd 1953.
Styrelseledamot sedan 2000, Civilingenjor.
Aktieinnehav 2 227 990 aktier.

Greger Ericsson, Sollentuna, fédd 1952

Styrelseledamot sedan 2009, Civilekonom

Investment manager PEQ AB.

Ovriga styrelseuppdrag; J. Lindeberg, United Stage, Shirt Factory, Killby Ror, Klimatskirm och Emblacom.
Aktieinnehav: 0 aktier.

Per-Erik Mohlin, Stockholm, fédd 1946

Styrelseledamot sedan 2007. Civilingenjor.

Ovriga styrelseuppdrag; Styrelseordférande i Advanced Inertial Messurement Systems Sweden AB, Prestando Holding
AB, Quadpak AB och Almi Invest samt styrelseledamot i Koncentra Marin & Power AB, SEB Investment Management
AB, Scandinova och Svenska Rymdbolaget.

Aktieinnehav: 30 000 aktier via bolag.

Gert Schyborger, Danderyd, fédd 1940.

Styrelseledamot sedan 2006, MBA och Offi cer. Styrelseordforande

framtill den 3 oktober 2008.

Ovriga styrelseuppdrag; Styrelseordférande i HP-Etch AB

och Scandinavian Biogas Fuels International AB samt styrelseledamot i Hawker Pacific Ltd och Rote Consulting AB.
Aktieinnehav: 0 aktier.

Nérvaro pa Stallning i forhallande till
Ledamot Invald Nationalitet antal moten Arvode 2009 Bolag Agare
Hakan Ramsin 2009 Svensk 10/10 117 oberoende oberoende
Bengt Broman 2000 Svensk 21/21 90 oberoende oberoende
Greger Ericsson 2009 Svensk 10/10 58 oberoende beroende
Per-Erik Mohlin 2007 Svensk 20/21 121 oberoende oberoende
Gert Schyborger 2006 Svensk 20/21 71 oberoende oberoende

Verkstillande direktoren, tillika koncernchefen, ansvarar for den l6pande forvaltningen och kontrollen av koncernens
verksamhet. I det ingér att verkstilla koncernens §vergripande strategi, affirsstyrning, att kontrollera och sammanstilla
den ekonomiska rapporteringen, fordela finansiella resurser samt ansvara for finansiering och riskhantering. Styrelsens
arbetsordning reglerar arbetsfordelningen mellan styrelsen och verkstillande direktoren. Styrelsen utvirderar verkstéillande
direktorens arbete en gang varje ar vid ett mote dér ingen annan fran bolagets ledning deltar.

Gert Schyborger
VD fréan den 3 oktober 2008 till den 31 mars 2009.
(se styrelse, foregaende sida)

Klas Astrém
Ekero, fodd 1959



VD fran och med 1 april 2009 till den 17 december 2009,
Civilekonom.
Aktieinnehav: 5 000 000 aktier via bolag.

Michael Freudenthal

Nacka, fodd 1964

VD frin och med den 17 december 2009 till den 5 mars
2010, Civilekonom.

Aktieinnehav: O aktier.

Principerna for ersittningar till verkstillande direktoren och andra ledande befattningshavare foreslas av styrelsen och
reglerar fast arslon, rorlig erséttning, pension och andra forméner. Dessa principer ska sedan faststéllas av arsstimman.
Digital Visions styrelse har valt att inte utse ett sdrskilt ersittningsutskott, utan bedémer det som #ndamalsenligt att hela
styrelsen fullgor ersittningsutskottets uppgifter. Infor 2010 foreslés inga principforindringar jaimfort med vad som
faststélldes fér 2009. For en mer utforlig redogérelse for de principer som gillt for 2009 och de som foreslas gilla for 2010
hénvisas till forvaltningsberittelsen samt noten 10. Beslut om erséttning och andra anstéllningsvillkor avseende verkstéllande
direktoren fattas av styrelsen. Erséttning och andra anstillningsvillkor for 6vriga ledande befattningshavare forhandlas och
avtalas med verkstillande direktoren i samrad med styrelsens ordforande.

Revisor viljs av bolagsstimman pa fyra ar. Nuvarande revisor ér Deloitte AB med Svante Forsberg som huvudansvarig,
invald 2006. Revisorn granskar Digital Vision ABs arsredovisning, koncernredovisning och bokforing samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning. Revisorns arvode faststills av bolagsstimman. Vid stimman 2009 faststélldes att
arvode till revisorn ska utga enligt godkénd rikning. Styrelsen i Digital Vision har valt att inte ha en sérskild
revisionskommitté utan hela styrelsen utgor revisionskommittén. Styrelsen ska tillse att bolagets halvars- eller
niomanadersrapport granskas av bolagets revisor. Minst en gang per ar triffar styrelsen, utan nérvaro av verkstéllande
direktoren eller annan person fran bolagsledningen, bolagets revisor.

Styrelsen ansvarar enligt svenska aktiebolagslagen for den interna kontrollen och styrningen av koncernen. Digital

Vision har en enkel juridisk och operativ struktur med utarbetade styrprocesser och kontrollsystem. Darfor har Digital Vision
ingen sdrskild internrevisionsfunktion. Styrelsen i sin helhet ansvarar for detta och verkstéllande direktdren ansvarar for den
Iopande styrningen och kontrollen av koncernens strategier och affirsprocesser samt den ekonomiska rapporteringen och
planeringen. Denne rapporterar regelbundet till styrelsen utifran faststillda rutiner. Styrelsen ska sékerstilla kontroll och
styrning av koncernen genom att tillse att verkstillande direktor och andra nyckelpersoner i koncernens ledning har ritt
kompetens och att organisationen dr dndamalsenlig fér koncernens behov. Organisationen i sig med beslutsvégar,
befogenheter och ansvar tillsammans med den kultur som finns i foretaget och som uttrycks i interna policies och rutiner dr
viktiga for styrningen. Styrelsen har faststillt en skriftlig arbetsordning som klargor styrelsens ansvar och reglerar styrelsen
och dess utskotts inbordes arbetsfordelning. I styrelsens arbetsordning regleras dven arbetsfordelningen mellan vd och
styrelse samt finns instruktion for ekonomisk rapportering till styrelsen. Foretagsledningen analyserar 16pande bolagens
affirsprocesser, effektivitet och risker. En visentlig del i den interna kontrollen utgors av den finansiella rapporteringen.
Digital Vision har en stark ekonomifunktion med vl utformade rutiner och tillforlitliga processer och rapporteringssystem.
Hir utgor dven styrelsens 1opande dialog med bolagets revisor en viktig del. Styrelsen far ménadsvis rapporter och
bedomningar av det ekonomiska lidget i koncernens bolag. I samband med kvartalsrapporteringen gors prognoser och
analyser i syfte att sdkerstilla att den ekonomiska rapporteringen &r korrekt samt sker utvirdering av bolagens strategier.
Digital Vision har en faststilld informationspolicy som sékerstiller att Digital Visions interna och externa
informationsgivning sker pa ett korrekt sitt. Vad giller Digital Visions externa kommunikation av finansiell information och
annan information som kan paverka bolagets marknadsvérde, finns faststéllda rutiner och distributionskanaler som garanterar
efterlevnad av OMX regelverk for emittenter.

Solna i april 2010

Styrelsen i Digital Vision AB (publ)



